
 
อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจ (กต.ตร.) 
ของสถานีตำรวจ ที่ ก.ต.ช. กำหนดไว้ มีดังต่อไปนี ้

 1.  ร ับแนวทางและนโยบายการพ ัฒนาและการบร ิหารงานตำรวจจา ก
คณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) ไปปฏิบัติเพื่อให้เกิดผลตามนโยบาย                     
 2.  ให้คำปรึกษาและเสนอแนะการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจ ให้เป็นไปตาม
นโยบายของคณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) 
 3.  ส่งเสริมให้มีการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของข้าราชการตำรวจและการ
บริหารงานตำรวจ 
 4.  ตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการตำรวจในสถานี
ตำรวจให้เป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) 
 5.  ให้ข้อมูลข่าวสารและเสนอปัญหาความเดือดร้อนและความต้องการของ
ประชาชนในเขตพื้นที ่
 6.  ให้คำแนะนำและช่วยเหลือสนับสนุนการประชาสัมพันธ์งานของสถานีตำรวจ 
 7.  เสริมสร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์อันดีระหว่าง กต.ตร.สภ. กับข้าราชการ
ตำรวจผู้ปฏิบัติหน้าที่และประชาชนในพื้นที่ 
 8.  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ คณะทำงาน หรือที่ปรึกษา เพื่อดำเนินการ  อย่างใด
อย่างหนึ่ง ตามที่ กต.ตร.สภ. มอบหมาย 
 9.  รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) 
ทราบ ตามที่คณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) กำหนด 
 10. ปฏิบัติหน้าที ่อ ื ่นตามที ่ คณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) 
มอบหมายหรือตามที่มีกฎหมายกำหนดไว้ให้เป็นหน้าที่และอำนาจของ กต.ตร. 

 

บทบาทอำนาจหนา้ที่ของคณะกรรมการตรวจสอบและตดิตาม 

การบริหารงานตำรวจ (กต.ตร.) ของสถานีตำรวจภูธรวาปีปทุม 


